


附件
物业服务企业就业信息填报表（年度表）
	信息联络员：
	职务：
	
	联系方式：
	

	表1  企业从业人员情况

	指标名称
	代码
	计量单位
	2023年底

	
	
	
	数量
	年人均工资（元）

	企业管理面积
	101
	万平方米
	
	——

	企业营业收入
	102
	万元
	
	——

	企业从业人员总数
	103
	人
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	一、按岗位分类
	104
	人
	0
	——

	（一）经营管理人员
	105
	人
	0
	

	其中：企业高层管理人员
	106
	人
	
	

	管理处主任（项目经理）
	107
	人
	
	

	管理员
	108
	人
	
	

	（二）操作人员
	109
	人
	0
	

	其中：工程维修工
	110
	人
	
	

	秩序维护员
	111
	人
	
	

	清洁工
	112
	人
	
	

	绿化工
	113
	人
	
	

	其他工种
	114
	人
	
	

	二、按学历分类
	115
	人
	0
	——

	其中：硕士研究生
	116
	人
	
	——

	本科生
	117
	人
	
	——

	大专生
	118
	人
	
	——

	中专生
	119
	人
	
	——

	高中以下
	120
	人
	
	——

	三、安置就业、再就业总人数
	121
	人
	0
	——

	其中：接收应届高校毕业生
	122
	人
	
	——

	安置部队复转退军人
	123
	人
	
	——

	安置下岗、失业人员再就业
	124
	人
	
	——

	接收农村劳动力转移就业人数
	125
	人
	
	——

	接收残疾人群体及其他
	126
	人
	
	——

	表2  企业外包人员情况

	指标名称
	代码
	计量单位
	2023年底

	
	
	
	数量
	年人均工资（元）

	企业外包人员总数
	127
	人
	0
	——

	其中：工程维修工
	128
	人
	
	——

	秩序维护员
	129
	人
	
	——

	清洁工
	130
	人
	
	——

	绿化工
	131
	人
	
	——

	其他工种
	132
	人
	
	——

	企业“稳就业、促就业”方面措施、案例、建议（此项设置为上传word文档）

	     1.总部型企业需汇总所属分公司、非法人营业机构、合资合作成立企业等相关人员信息。合资合作性质的公司或项目，合资合作对方是物业服务企业的，按投资占股比例计算。对方不是物业服务企业的，可按全部计算。

	     2.企业管理面积为企业实际在管的项目面积，不含物业顾问项目、尚未交付项目和提供单一服务的项目。

	     3.企业营业收入为企业经营总收入，包含物业服务费收入和多种经营收入，应与企业审计报告书中经营收入保持一致。

	     4.企业从业人员：指在物业服务企业中工作，取得工资或其它形式的劳动报酬的全部人员。包括：在岗职工、再就业的离退休人员、在企业中工作的外方人员、兼职人员、借用的外单位人员和第二职业者。不包括离开本单位仍保留劳动关系的职工以及外包服务人员。

	     5.年人均工资=报告期实际支付的全部职工工资总额/报告期全部职工平均人数。工资总额是指单位在一定时期内直接支付给本单位全部职工的劳动报酬总额，包括计时工资、计件工资、奖金、津贴和补贴、加班加点工资、特殊情况下支付的工资，以及单位缴纳的个人养老、医疗、住房等保险，均包括在内。

	     6.本表逻辑关系：103=104=115，104=105+109，105=106+107+108，109=110+111+112+113+114，115=116+117+118+119+120，121=122+123+124+125+126，127=128+129+130+131+132。
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